Promovarea în gradul profesional depinde de aprobarea bugetului instituţiei?

Promovarea în gradul profesional depinde de aprobarea bugetului instituţiei. Promovarea  în clasă, promovarea în grade profesionale şi avansarea în trepte de salarizare nu sunt condiţionate de existenta unui post vacant.  Promovarea în gradul profesional imediat superior celui deţinut de funcţionarul public se face prin concurs sau examen. Ca urmare a promovării concursului sau examenului, postul ocupat de funcţionar public se transformă. Examenul de promovare în gradul profesional se organizează de către autoritatea sau instituţia publică respectivă, cu avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, în limita funcţiilor publice rezervate promovării, cu bugetarea acestora, conform Planului anual de ocupare a funcţiilor publice. 

(Cadrul normativ ce reglementează acest aspect este Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, (r2), cu modificările şi completările ulterioare, articolele 63, 64 şi 65)
