Pentru avansarea în treapta de salarizare este necesară o cerere din parte funcţionarului public către conducătorul instituţiei?

 

Pentru a  avansa în treapta de salarizare, funcţionarul public, care îndeplineşte condiţia legală de avansare în treaptă,  trebuie să depună o cerere în acest sens la conducerea instituţiei sau autorităţii publice. În baza acesteia, superiorul ierarhic direct face propunerea de avansare în treapta de salarizare, ulterior aceasta fiind aprobată de conducătorul instituţiei sau autorităţii publice, urmând a se transmite la departamentul economic pentru punerea ei în aplicare. 

